Zatacznik Nr 6
do Polityki Ochrony Danych Osobowych
Torun, dn. ... 20.... 1.

UPOWAZNIENIE DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 29 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 .
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO - nadaje upowaznienie Pani/Panu:

(stanowisko)

do przetwarzania danych osobowych w zakresie petnionych obowigzkéw stuzbowych na
zajmowanym stanowisku. Upowaznienie obejmuje uprawnienie do przetwarzania danych
pracownikéw dostepnych w zasobach papierowych i elektronicznych, w okresie zatrudnienia, bez
prawa dostepu do informacji o .................. *

Jednoczesnie zobowigzuje Panig/Pana do przetwarzania danych osobowych, zgodnie z udzielonym
upowaznieniem oraz z przepisami RODO, ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych, Kodeksu pracy, a takze Politykag Ochrony Danych Osobowych Spétki.

Jednoczes$nie upowazniam Panig/Pana do tworzenia/posiadania dla potrzeb wykonywanej pracy
zestawien ewidencji oraz rejestrow z danymi osobowymi, z zachowaniem petnej ich ochrony, przy
zastosowaniu Srodkéw technicznych i organizacyjnych wdrozonych w DRIMER Sp. z o.0. sp.k. z
siedzibg w Toruniu.

Okres waznosci
Od:
Do:
podpis osoby uprawnionej do nadania upowaznienia

Data wygasniecia®™* .........ccccccveeereeeenen.
Odwotano, dnia ...,

podpis osoby uprawnionej do nadania upowaznienia

* niepotrzebne skresli¢
** Data rozwigzania stosunku pracy/umowy cywilnoprawnej



